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Daar is hij dan eindelijk, de presentatie-
gids. Dit jaar hadden we wat vertraging 
door de nieuwe tenues welke wat laat 
geleverd werden en waardoor de team-
foto’s op zich lieten wachten. Maar hierbij 
presenteer ik u met trots de presentatiegids 
van seizoen 2021-2022.
 

        Trots is voor mij wel het woord dat symbool staat voor het 

afgelopen half jaar, nadat ik het stokje overnam van mijn voorgan-

ger Ferco van Breukelen. Trots om voorzitter te mogen zijn, maar 

vooral trots op wat we in die korte tijd al bereikt hebben met elkaar.

Zo hebben we het lang beloofde beachveld in mei gerealiseerd! De 

eerste wedstrijden zijn al gespeeld door de jeugd en komend sei-

zoen zal hier ook de eerste beachcompetitie op gespeeld worden. 

Daarnaast is ons complex afgelopen maanden verder verduur-

zaamd, zodat de toekomst er gunstig uitziet met de stijgende 

energieprijzen. 

We hebben een hoofdsponsor weten te strikken voor de jeugd-

teams en een shirtsponsor voor alle seniorenteams, en daarmee de 

gehele club voorzien van nieuwe tenues. De shirts zijn inmiddels 

uitgereikt en de shorts volgen de komende maanden.

Vanuit de gemeente is in de zomerstop ons kunstgrasveld na 10 jaar 

vernieuwd, zodat we ook hiermee weer jarenlang vooruit kunnen. 

En last but not least, onze website is in september geheel ver-

nieuwd en in een modern jasje gestoken. De content is geactua-

liseerd en door de link met zowel de KNVB als de NHV hebben 

we nu voor al onze teams de actuele programma’s, uitslagen en 

standen online staan.

Uiteindelijk zijn al deze nieuwe projecten net als een sportwed-

strijd. Soms heb je opstartproblemen en sta je eerst achter, krijg 

je te maken met onvoorziene omstandigheden en zit het tegen 

(vergelijk het maar met een blessure), maar er is uiteindelijk maar 

één ding dat telt: de eindstand. Hoe er gewonnen wordt doet er 

niet altijd toe, het belangrijkste is om samen de strijd aan te gaan en 

als team alles te geven voor het goede eindresultaat! 

Dat gevoel overheerst bij alle ‘teamspelers’ van de projecten, en 

allemaal zijn het winnaars. We hebben dit alles namelijk weten te 

realiseren dankzij alle commissies en (nieuwe) vrijwilligers, een 

waar staaltje #SAMENDOEN! Dank allen voor jullie inzet!

Ik ben dan ook erg blij dat we onze groep vrijwilligers hebben 

weten uit te breiden en inmiddels al 12 nieuwe vrijwilligers voor 

onze commissies hebben gevonden. Maar nog steeds kunnen we 

nog vele vrijwilligers gebruiken. Hierover meer in deze gids.

Al deze positieve ontwikkelingen waren uiteraard een boost na 

de jaren waarin we niet of nauwelijks hebben kunnen sporten. 

Wat zijn we blij dat dit seizoen weer ‘normaal’ is: we mogen weer 

sporten en toeschouwers zijn weer toegestaan zonder al te veel 

beperkingen. Laten we hopen dat dit zo blijft en laten we de reste-

rende maatregelen zo goed mogelijk naleven met elkaar, zodat we 

hopelijk snel weer vrijuit kunnen genieten.

En op sportief vlak? Tsja, in verband met de rare seizoenen door 

corona is het even aftasten waar de selecties staan. Bij zowel hand-

bal als voetbal zijn er diverse ervaren spelers gestopt of overgestapt 

waardoor de spe(e)l(st)ers opnieuw op elkaar ingespeeld moeten 

raken. Het is afwachten waar dit toe leidt, maar laten we vooral 

genieten van feit dat iedereen weer mag sporten en wij weer kun-

nen kijken!

Ik wens jullie veel leesplezier en hopelijk tref ik jullie snel langs de 

lijn, in de sporthal of in ons mooie clubhuis.   

Sportieve groet,

Mark van Gurp

Voorzitter Sportclub Overwetering

WOORDJE  
VAN DE  
VOORZITTER
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STATISTIEKEN

658 personen zijn lid van Overwetering
25% van de leden is vrouw

     de 110 zonnepanelen op het dak  
van de kantine leveren jaarlijks  
          40.000 kWh aan stroom

in seizoen ’20-’21 hebben 71 mensen hun lidmaatschap opgezegd

    Overwetering heeft 586 volgers op 
Instagram en meer dan volgers op Facebook

gemiddeld worden er 13.842 bakjes koffie per jaar geschonken

    256 vrijwilligers houden 
Overwetering draaiende

    Sonja Wolters handbalt het langst bij  
            onze club: sinds 1 april 1990

     met 54 maaibeurten houden we de  
grasmatten het hele jaar door bespeelbaar

Van onze voetballende leden gebruiken 
642 personen de Voetbal.NL app 

er gaan behoorlijk wat ballen door: in seizoen ‘20-‘21  
      moesten er 115 nieuwe worden aangeschaft

we hebben in totaal  
     37 teams

in de maand september zijn er 205 wijntjes 
gedronken in de kantine

van onze handballende leden gebruiken 163 personen de HandbalNL app

Lammert Meijerman voetbalt het langst 
bij onze club: sinds 1 oktober 1971

in seizoen ’20-’21 zijn er 99 nieuwe leden bij gekomen
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Heb je een wedstrijdritueel?
S: Je zou het eerder een week-ritueel kunnen noemen. Op 

maandag begin ik met de analyse van de afgelopen wedstrijd 

door een compilatie te maken. Deze kunnen spelers en sup-

porters trouwens ook terugzien. Ik stem de trainingen daarop 

af, zonder het plezier in voetbal uit het oog te verliezen. Op 

donderdag trainen we wedstrijdgericht en zetten we het zo neer 

dat iedereen weet wat zijn taak is. Op vrijdag of zaterdag nog de 

laatste details zodat zondag iedereen weet wat ‘ie moet doen. 

Op zondag de bespreking voor de wedstrijd, en dan gaan we 

knallen!

H: Ik heb geen enkel bijgeloof. Ik ‘zweef’ niet maar sta met beide 

benen op de grond. Je kunt veel rituelen bedenken, maar ik 

heb helemaal niks. Wat het dichtste bij een ritueel zou kunnen 

komen is een vast onderdeel in mijn voorbespreking voor een 

wedstrijd. Ik sluit bijna altijd af met de woorden: ‘je hebt een 

geel shirt aan, je verkoopt en vertegenwoordigt in elke wedstrijd 

je vereniging, zorg dat die goede naam blijft’. Dat is het.

Wat maakt Overwetering zo’n leuke vereniging?
S: Als hoofdtrainer ben ik verantwoordelijk voor de ontwikke-

ling en prestaties van zowel het individu als van het eerste elf-

tal. Om daartoe te komen moeten alle randvoorwaarden goed 

zijn. Bij Overwetering voel ik dat er op een fijne, realistische 

wijze gewerkt wordt om de vereniging in alle geledingen naar 

een hoger plan te tillen. Daarnaast is het gezellig en is er een 

ontspannen sfeer. Ik ervaar van barman tot accommodatie een 

gevoel van saamhorigheid. Het met elkaar doen! 

H: Het is een kleine vereniging, een dorpsvereniging. Zelf 

kom ik ook uit een dorp, en ik heb ook in de stad gespeeld. Dat 

dorpse maakt echt het verschil en voel je in alles terug. Het is 

gewoon erg gemoedelijk en er is een fijne sfeer. 

S: Overwetering heeft daarnaast ook een mooie maatschap-

pelijke functie. Bijvoorbeeld onze 12e man Ronnie die ons elke 

zondag achter de goal aanmoedigt en straalt van oor tot oor. Die 

lach, dat enthousiasme, die beleving en emotie, daar kunnen 

wij nog een hoop van leren!

Welke wijsheden heb je in het trainersvak opgedaan?
S: Dat je met mensen werkt die allemaal iets unieks hebben. 

Voetbal is wat ons samenbrengt, een gezamenlijke passie. Het 

is mooi als dat er uitkomt en zichtbaar is in de beleving van 

spelers. We nemen daarnaast ook onze mooie- en minder 

mooie privé-momenten mee naar het voetbalveld, waar ik 

ook aandacht aan probeer te schenken. Een luisterend oor is 

dan belangrijk, het voetbal is op dat moment een stuk minder 

belangrijk. Het leven draait niet om het bereiken van je eindbe-

stemming maar om het genieten van de reis ernaartoe.

H: Pas aan het einde van de rit worden de prijzen verdeeld. Aan 

het einde van de competitie en aan het einde van de wedstrijd. 

Je kunt niet halverwege zeggen: ik heb gewonnen, ook die 

laatste 5 minuten moet je je vol inzetten. Een andere wijsheid 

is dat de saamhorigheid in de groep het belangrijkste ingrediënt 

is voor succes, er mogen nooit splitsingen komen. Ik ben altijd 

damestrainer geweest, en zodra je merkt dat er iets sluimert 

moet je er meteen wat mee doen. Vergeten en vergeven, die 

twee woorden worden niet altijd in praktijk gebracht. Zeg ik 

ook wel eens tegen mijn vrouw trouwens. Maar zonder gek-

heid, daar moet je als trainer direct op inspelen. 

Welke drie woorden beschrijven jouw trainersstijl het 
best?
S: Toegewijd, belangstellend en veelzijdig

H: Hardheid, inzet en discipline

Hoe krijg je alle spelers weer fit na Corona?
S: Wij zijn op een paar weken na niet gestopt met trainen. Dat 

is een groot compliment aan de selectie hoor, ze gaven mij ener-

gie door er te zijn en vol overgave elke keer weer hun best te 

doen. Dat heb ik enorm gewaardeerd. Je wilt als speler een doel 

hebben waar je naar toe werkt. Dat doel is heel lang onzeker 

geweest. Telkens werd de datum weer verschoven. Maar, dat is 

misschien ook goed geweest want zo bleven we ‘hoop’ houden 

dat we weer konden beginnen. 

TRAINERSPRAAT

Hans Reukers en Sander Poll zijn 
beide trainers van het eerste: Hans 
van de handbaldames, Sander 
van het eerste voetbalteam. Hoe 
erg verschilt hun aanpak, en waar 
zitten de overeenkomsten tussen 
een voetbal- en handbaltrainer? 
Wij legden ze een aantal vragen 
voor om erachter te komen.
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H: We zijn vanaf het moment dat we weer mochten trainen ook 

zo snel mogelijk weer gaan trainen. We hebben veel getraind op 

het kunstgrasveld toen we de zaal nog niet in konden. Vooral 

veel in partijvorm, en we hebben het tempo tijdens de trainin-

gen flink opgevoerd.

Waar staat het eerste elftal aan het eind van het seizoen?
S: Goede vraag. Lastig te zeggen na twee jaar geen competitie te 

hebben gespeeld en niet wetende wat er veranderd is bij de con-

currentie. Het zou fijn zijn als we aan het einde van het seizoen 

kunnen terugkijken op een plezierig seizoen dat we hebben 

kunnen afmaken. Dat elke speler iets heeft geleerd waardoor hij 

een betere speler is geworden. Zowel in het voetbal als persoon. 

Als ons dit lukt is er aan het einde van het seizoen ook een 

resultaat te zien waar we met zijn allen trots op kunnen zijn.  

H: We gaan het zien. In deze groep meiden heerst een onvoor-

stelbare saamhorigheid. Dat heb ik misschien 1 of 2 keer eerder 

mee gemaakt, het is heel bijzonder. Ze hebben een heleboel 

voor elkaar over, ze vormen echt een hele grote eenheid. Ik ben 

benieuwd hoe dat zich straks gaat vertalen in de wedstrijden, 

en op momenten dat het minder goed gaat, bijvoorbeeld als we 

achter staan. Nogmaals, we gaan het zien. 

Op een schaal van 1-10, hoe competitief ben jij?
S: In emotie een 10, maar ik kan nu wel beter relativeren. 

Uiteindelijk wil ik natuurlijk winnen, dit hoeft alleen niet meer 

ten koste van alles te zijn.

H: zeker 8 tot 10. Ik wil altijd winnen. Ik ben altijd competitief 

geweest ook, in alles. Met bridgen bijvoorbeeld, het kaartspel, 

daar besteed ik heel veel tijd aan. Hele boekwerken sla ik na om 

te leren hoe ik mijn partner kan vertellen wat ik in de hand heb. 

Tja, ik wil gewoon heel graag winnen. Soms ben ik te scherp 

tegen mijn partner, dan zeg ik later sorry.

Waar kun je tijdens een wedstrijd boos om worden?
S: Een team werkt samen door duidelijke afspraken met elkaar 

te maken, hier heeft het hele team ook inspraak in. Als we 

eenmaal begonnen zijn moeten we die afspraken nakomen vind 

ik. Gebeurt dat niet, dan kan ik daar boos om worden. Maar dat 

is ook snel over als het is uitgepraat.

H: Overtredingen. De overtredingen die bewust gemaakt 

worden en waarin men ten koste van alles de tegenstander pro-

beert af te stoppen. Als een speelster van mij zo’n overtreding 

maakt haal ik haar eruit en vraag ik “wil jij naar het zieken-

huis”, het antwoord is dan nee. “Zij ook niet”, zeg ik dan. Ik 

vind het zo gemeen. Als iemand beter is dan jij, dan moet je 

maar harder trainen.

Waar word je tijdens een wedstrijd blij van?
S: Als de afspraken die we maken resulteren in een mooie 

aanval, een doelpunt of het voorkomen van een doelpunt. Maar 

bovenal kan ik ook echt genieten van een team dat met elkaar 

plezier en lol heeft in het voetbal. 

H: Goed keeperswerk, goede verdediging, goede samenwer-

king, mooie aanvallen. En als speelsters het beste uit zichzelf 

halen, maar ook uit de andere meiden. Daar kan ik echt van 

genieten. Als je als team op zo’n manier kan spelen, dan wordt 

mijn trainershart geraakt. 

Wat wordt de grootste uitdaging voor komend seizoen?
S: Het verbeteren van de omschakeling van balbezit naar balver-

lies op de helft van de tegenstander.

H: Wij hebben uitwedstrijden van 240 km verderop. Als je 

2,5 uur moet rijden, daarna 40-60 minuten aan de bak, en 

dan weer 2,5 uur terugrijden, dan vraag je om ongelukken. 

Desnoods rijd ik zelf in een busje en zoeken we er nog een 

vrijwillige buschauffeur bij. Of we gaan met de trein, is ook 

prachtig hoor. Deden we vroeger ook: klaverjassen onderweg 

en hapjes uitdelen aan de hele coupe. Dat vergeet je nooit meer! 

Wanneer ben jij tevreden over komend seizoen?
S: Als we aan het einde van het jaar, bij ons jaarlijkse team-uitje, 

een complete selectie hebben die er met elkaar alles aan heeft 

gedaan om het uiterste uit zichzelf en uit het team te halen.

H: Als we met deze jonge ploeg onze doelstelling kunnen 

halen: dat is een plek in de top 3. Al ben je met top 5 of zelfs 

handhaving ook al heel goed bezig. 

Wedstrijd spelen zonder reservespelers op de bank OF Alle 
keepers afwezig bij de wedstrijd
S: Hierin doe ik aan beide kanten spelers te kort dus hier maak 

ik geen keuze.

H: Zonder reservespeelsters natuurlijk, ik ga niet onder keeper 

spelen. De conditie van de meiden is zo goed! Ik heb zelfs nog 

een marathonloopster in de ploeg, die rent zo 60 minuten door. 

Ik durf dat wel aan.

Bekerkampioen OF Garantie op handhaving
S: Als we de beker winnen, dan gaan we dit seizoen bovenin 

meedoen.

H: Handhaving. De beker interesseert me niet zo veel. 

Elke wedstrijd sowieso één gele kaart OF Je mag helemaal 
niks meer zeggen tegen de scheids
S: Het lijkt mij heel goed dat ik mijn mond weet te houden 

tegen de scheids, maar ik weet al dat mij dat niet gaat lukken. 

Hierin ben ik overigens de laatste de twee jaar wel gegroeid.

H: Die gele kaart, die pakken we elke wedstrijd toch al wel.

Nooit meer publiek langs de lijn OF alle wedstrijden zijn 
uitwedstrijden
S: Als er geen publiek meer langs de lijn mag staan dan 

voelt elke wedstrijd als een uitwedstrijd. Het is fijn dat alle 

Overwetering supporters weer langs de lijn mogen staan. Ik 

hoop jullie dan ook in grote getalen samen bij de jeugdteams te 

zien, en om ons aan te moedigen.

H: Dit is een hele moeilijke. Ik heb daarover nagedacht, en ik 

kies toch voor de uitwedstrijden. Bij uitwedstrijden komt ook 

nog publiek, en daar kunnen we niet zonder. Al heb je tijdens 

de wedstrijd niet meer door wie er langs de lijn staan.   
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        Dick is de grootste PLUS-ondernemer van Nederland, 

zowel in het aantal winkels dat hij onder zijn hoede heeft, als in 

omzet. Gemiddeld gezien doen deze PLUS supermarkten het 

beter dan andere vestigingen. Waar dit aan ligt, zegt Dick niet 

precies te weten. “Het is een optelling van zaken, bijvoorbeeld 

of er volle schappen zijn en de winkel op orde is, maar ook hoe 

medewerkers met klanten om gaan. Het dorpsgevoel dat je hier 

in Olst voelt, is daarin een belangrijke factor. De medewerkers 

zijn loyaal en hebben hart voor de winkel.” Dick komt zelf ook 

uit een dorp, het rustige en toegankelijke dat daarmee gepaard 

gaat past goed bij hem. Zoals hij zelf zegt “Als je het goede met 

mensen voor hebt, dan gunnen ze jou ook wat.”

Dat Dick het beste voor heeft met het verenigingsleven in Olst 

blijkt niet alleen uit zijn sponsorschap voor de jeugdteams, 

ook de ‘spaar je club gezond’ actie draagt daaraan bij. Bij het 

boodschappen doen krijg je vouchers met een unieke code, 

welke je kunt gebruiken om op één van de Olster verenigin-

gen te stemmen. De PLUS in Olst verdeelt een bedrag van 

€12.500,-. Hoe meer sponsorpunten de vereniging spaart, hoe 

meer euro’s dat oplevert voor de clubkas! 

Dick runt vier PLUS vestigingen, waarvan hij gemiddeld vier 

keer per week in Olst te vinden is. En dan heeft Dick ook nog 

eens vier kinderen. Dick, lachend: “vier is wel mijn nummer 

ja, al hopen we in de toekomst het aantal PLUS winkels nog 

te kunnen uitbreiden”. Angelique, Dick zijn vrouw, is ook 

betrokken. “We zijn samen eigenaren, allebei de helft. Maar 

thuis hebben we het niet over werk hoor”. Dick opent thuis 

nooit zijn werkmail, omdat hij dan aandacht voor het gezin 

wil hebben. Als ze hem willen bereiken, kan dat binnen 

werktijden. Zoals Dick zegt: “Ontspanning is ook belangrijk, 

bijvoorbeeld door samen te gaan sporten”. En daar kunnen we 

het alleen maar mee eens zijn!   

WIE IS ONZE  
NIEUWE HOOFD-
SPONSOR JEUGD?
DICK VAN DEN HOVEN AAN HET WOORD

Tot zijn 35e was hij zelf ook actief op het voetbalveld, tegenwoordig laat Dick van 
den Hoven – sinds vorig jaar de eigenaar van onze Olster PLUS – het liever aan 
de volgende generatie over. Dat hij juist van de jeugdteams van Overwetering 
hoofdsponsor is, is dan ook niet toevallig. Dick: “Veel van de medewerkers van 
de Olster PLUS spelen zelf ook in de jeugd van Overwetering, ik vind het daarom 
ook belangrijk om de plaatselijke verenigingen te steunen”. 

9

Van den Hoven
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Recycling
Stobbenbroekerweg 16 Raalte Openingstijden:
0572 352250 maandag t/m vrijdag: 7.00 - 18.00 uur
www.hoogeboom.nl zaterdag:  8.00 - 16.30 uur

Sterk in Uitvoering

Snel scoren?
Bestel online een container!
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        Na de intrede van PLUS van den Hoven als nieuwe 

hoofdsponsor jeugd stonden we voor de uitdaging om onze 

gehele jeugdafdeling te voorzien van nieuwe tenues. Hiervoor 

werd de kledingcommissie nieuw leven ingeblazen, inclusief 

nieuwe kapitein: Martijn Nijboer. Martijn heeft jarenlange 

ervaring in de sportkleding en een geel-groen hart, eigenlijk 

kon het bij voorbaat al niet mis gaan. 

Vanuit de expertise van Martijn kwam de tip om, vanwege 

de grote aantallen, eens te kijken naar ‘custom design’ shirts. 

Ofwel: unieke shirts voor Sportclub Overwetering. Een mooie 

gedachte, maar het riep de vraag op wat we met de tenues van 

de senioren aan moesten. Hieruit ontstond de ambitie om met 

het sponsorplatform in twee maanden (!) alle seniorenteams 

te voorzien van nieuwe sponsoren, zodat we met de hele club 

op een nieuw tenue over konden gaan. Ambitieus? Behoorlijk. 

Maar waar een wil is, is een weg. 

Ondertussen begon Martijn met de eerste ontwerpen voor 

de nieuwe tenues en werden deze voorgelegd aan de kleding-

commissie. Belangrijk uitgangspunt was dat zowel handbal 

als voetbal in hetzelfde tenue zouden spelen, zodat we een 

echte eenheid zouden vormen. Ook de keepers van het eerste 

handbal- en voetbalteam werden erbij betrokken. Zij kwamen 

met het idee om hun keepersshirt uniform te maken voor de 

gehele vereniging, zodat de keeper van de F-jes in hetzelfde 

shirt keept als de keeper van het eerste.

Ondertussen kwam het verlossende woord: de sponsor

commissie wist het voor elkaar te boksen om alle senioren-

teams van sponsoren te voorzien! Dankzij de geweldige steun 

van lokale ondernemers kunnen alle leden van Overwetering 

in een nieuwe tenue spelen! 

We vervolgden met pas-sessies om de maten te bepalen. 

Steekproefsgewijs zijn spelers en speelsters langs gekomen 

om te zorgen dat er voor iedereen een tenue in de juiste maat 

beschikbaar kwam. Na een aantal digitale ontwerpen ont

vingen we vlak voor de zomervakantie de eerste proefdruk van 

het nieuwe tenue. Een zoektocht naar de juiste kleuren geel en 

groen werd afgerond en de definitieve bestelling in gang gezet. 

Nu was het wachten op de productie…

Eind september waren de shirts dan eindelijk daar. We zijn 

enorm trots op het eindresultaat en inmiddels spelen we alle-

maal al in de nieuwe tenues. Een kleinigheidje houd je altijd: 

voor de broekjes is de fabrikant gewijzigd en daardoor lopen 

we iets vertraging op, maar uiteindelijk zullen de tenues dit 

jaar nog compleet zijn! Extra pluspunt is dat de tenues tot in 

de lengte van jaren bijbesteld kunnen worden, waardoor we er 

nog heel lang van kunnen genieten. 

Een enorme prestatie waarbij veel mensen betrokken zijn 

geweest. De nieuwe tenues zijn zonder twijfel het ultieme 

voorbeeld van #SAMENDOEN! Deze slogan mocht dan ook 

zeker niet ontbreken, en heeft een speciaal plekje op onze 

shirts gekregen.   

‘THE MAKING OF’

Wat zijn we trots, dit seizoen zijn al onze 
leden in een nieuw jasje gestoken! Het 
is gelukt om een tenue te ontwerpen die 
door de hele club wordt gedragen, van 
handbal tot voetbal, van F-jes tot seni-
oren. Dit ging niet zonder slag of stoot: 
er is een heel proces aan vooraf gegaan 
waar met veel plezier aan is gewerkt. 
We nemen je mee bij ‘the making of’ de 
nieuwe tenues! 

ONZE NIEUWE TENUES
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        Mooie prestaties hebben we wel geleverd, maar er 

gebeurden andere belangrijke zaken in de wereld. Seizoen 

2021-2022 is nu gestart. Op het moment van schrijven zijn de 

bekerwedstrijden gespeeld en die zijn op zich goed gegaan. 

Dat zorgt ook meteen voor wat hogere verwachtingen bij de 

technische staf. En ik denk ook wel bij de dames zelf. 

Hoe anders was het een maand of 3 geleden. Het was nog maar 

de vraag of wij door zouden kunnen, want het was onzeker 

hoeveel meiden er beschikbaar zouden zijn. Een aantal meiden 

stopten ermee en onze keepster heeft een dusdanig lastige 

blessure waardoor ook daar een probleem ontstond. Na 

wat goede gesprekken is het dan toch gelukt. Een groep van 

uiteindelijk 16 dames moet voldoende zijn, al is het krap. De 

aanwinsten hebben zich ook al goed laten zien in de wedstrij-

den en trainingen. Nieuw elan en nieuw enthousiasme, dat is 

wat we misschien ook wel weer nodig hadden. Dat het team 

enthousiast is blijkt ook weer uit de goede opkomst bij de 

trainingen die wij in de zomer hebben gehad. 

Wij starten wederom in de 5e klasse met weer lekker veel 

derby’s. Dat doen wij ook weer met dezelfde shirtsponsor, 

Paul Kappert. Uiteraard zijn wij Paul ook weer dankbaar voor 

het steunen. Onze 2e sponsor is er helaas mee gestopt. Daar 

ligt dus een kans voor een nieuwe geïnteresseerde die op onze 

trainingspakken en/of tassen wil. Daarnaast is de technische 

staf weer uitgebreid. Naast Jos Kobus, Wim Achtereekte, en 

ondergetekende, is ook Willy de Ruijter aangetrokken om 

ons te assisteren als vaste grensrechter. Daarnaast blijft Marco 

Schoorlemmer weer onze vaste scheidsrechter.

Wij hebben het dus goed voor elkaar op dat vlak. Hopelijk 

blijft dat zo, ook wat betreft het aantal dames wat voetbalt. 

Sportclub Overwetering heeft op dit moment 40 voetballende 

vrouwelijke leden, een mooi aantal. Het is wel eens anders 

geweest de laatste jaren. Mooi is ook dat de dames bereid zijn 

om de trainers en trainsters van de 4x4 te ondersteunen, want 

juist daar zit een mooie grote nieuwe groep. De kunst is nu om 

deze te blijven enthousiasmeren. Aan ons zal het niet liggen. 

Een mooi en gezond voetbalseizoen!!    

Groet, 

Alfred Koers

Trainer Overwetering Vr1

WIJ ZIJN ER 
KLAAR VOOR!! 
Een nieuw seizoen en hopelijk weer een 
‘heel’ seizoen. Na 2 seizoenen met eerst 
12 wedstrijden (en 36 punten) en daarna 
een klasse hoger met 4 wedstrijden (en 
6 punten, maar toch ook wel een goede 
middenmoter meteen)! 
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        Voordat er maatregelen genomen konden worden, moest 

de huidige staat van het sportpark in beeld worden gebracht. 

Hiervoor is een nulmeting uitgevoerd. Met de nulmeting 

als uitgangspunt zijn een aantal scenario’s uitgewerkt met 

verschillende opties om het sportpark duurzamer te maken. 

De duurzaamheidscommissie heeft het bestuur vervolgens 

een eerste advies gegeven over de beste maatregelen voor het 

verduurzamen van ons sportpark. Dit waren zonnepanelen, 

LED veldverlichting, LED binnenverlichting, een warmtepomp 

en een warmtepomp boiler. Deze plannen zijn gepresenteerd 

op de Algemene Leden Vergadering, en goedgekeurd door de 

leden. Het startsein om de maatregelen ook daadwerkelijk in 

praktijk te gaan brengen! 

Maar, eerst volgde nog het offertetraject. Verschillende fabri-

kanten en leveranciers zijn benaderd om een offerte uit te 

OVERWETERING 
VERDUURZAAMT
Rond het uitbreken van Corona is bij 
Overwetering de duurzaamheidscom-
missie in het leven geroepen, met als 
doel het verduurzamen van het sport-
park. We zijn nu bijna twee jaar verder 
en de eerste stappen zijn gemaakt! 
Graag vertellen we wat meer over het 
verloop van dit proces. 
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MERKONAFHANKELIJK ADVIES VOOR ZONNE-ENERGIEGEBRUIKERS

brengen. Hierna konden we pas echt beginnen met uitvoeren. 

Er zijn 110 zonnepanelen op het dak van de kantine gelegd. Het 

dak is een aantal jaren geleden gerenoveerd en geïsoleerd en 

daardoor goed te gebruiken voor de exploitatie van zonnepane-

len de komende 25 jaar. De zonnepanelen zijn aangekocht met 

dank aan Ramon Brink van jouw-zonnepanelen.nl. De ver-

wachting is dat we met de zonnepanelen jaarlijks zo’n 35.000 

tot 40.000 kWh gaan opwekken. Om je een idee te geven, een 

gemiddeld huishouden verbruikt 3.5000 kWh per jaar. We zijn 

al aardig duurzaam bezig dus!

Voor de LED veldverlichting hebben we gekozen voor sport-

verlichting.com uit Deventer, een toonaangevend bedrijf op 

het gebied van sportverlichting. Zij gaan voor ons alle velden 

voorzien van LED en daardoor realiseren we, naast een mooie 

energiebesparing, ook een flinke besparing in netbeheerkosten 

aangezien ons piek vermogen een stuk lager zal uitvallen. Naast 

de verlichting zullen de masten van het Noteboom veld ook 

vernieuwd worden. Op het moment van schrijven van deze 

presentatiegids zijn we druk bezig met de technische schouw, 

en de verwachting is dat vlak voor de winter de LED lampen 

zijn geïnstalleerd. Met de LED veldverlichting verwachten we 

zo’n 10.000 kWh te gaan besparen. 

Daarnaast is er van de zomer ook een warmtepomp geïnstal-

leerd, aangekocht bij Assendorp, specifiek voor de kantine. 

Door de renovatie van de kantine een aantal jaar geleden is de 

kantine goed genoeg geïsoleerd om laag temperatuur verwar-

ming toe te passen. Onze verwachting is dat het gasverbruik 

hiermee aardig zal dalen en dat we ook minder elektriciteit 

nodig zullen hebben. De elektriciteit die we nodig hebben, 

hopen we zoveel mogelijk zelf op te gaan wekken. Kortom, in 

een jaar tijd zijn er mooie stappen gezet! 

In de toekomst worden er wellicht nog meer maatregelen 

genomen, zoals isolatie van de kleedkamers, laadpalen voor 

elektrische auto’s, of de opslag van energie. Kansen genoeg 

om te verduurzamen dus, wij hoeven ze alleen nog maar in te 

koppen!    
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TOEGANKELIJK VOOR IEDEREEN

Natuurlijk hoeft het beachveld niet per se voor beachhandbal 

te worden gebruikt. Ook voor onze voetballers is het veld toe-

gankelijk: dat kan een leuke afwisseling zijn voor een training 

op het veld. Op vaste momenten is het veld gereserveerd in 

verband met trainingen, buiten deze momenten om is het veld 

vrij te reserveren. Als jouw team gebruik wil maken van het 

beachveld, vul dan het aanvraagformulier op de website van 

Overwetering in om het beachveld te reserveren.  

Na de zomerperiode is het veld winterklaar gemaakt. De belij-

ning en doelen zijn verwijderd aangezien er in deze periode 

geen gebruik van wordt gemaakt. In het voorjaar zal hel veld 

weer speelklaar gemaakt worden.   

HET BEACHVELD 
IS GEOPEND! 
Het kan jullie niet ontgaan zijn: het beachveld is sinds afgelopen zomer gereed 
en heeft het oude handbalveld vervangen! Onze handbalsters weten het veld 
goed te vinden en de eerste potjes beachhandbal zijn gespeeld. Aangezien de 
zaalcompetitie van de handbalsters begin mei al op zijn eind loopt, kon met de 
komst van het beachveld toch nog lekker worden doorgespeeld.
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1e VOETBALELFTAL 
seizoen 2021-2022

Bovenste rij van links naar rechts:

Jordy van Breukelen (Teammanager), Nick Oosterwijk, Henry Rozen, Rémon Elshof, Jelle Lucassen, Paul Vlaskamp,  

Maikel van Breukelen, Ferdi van Breukelen, Koen Hulsman, Jens Bos, Pieter Everts (Ass. scheidsrechter)

Middelste rij van links naar rechts: 

Ronnie Eldering (Twaalde man), Erik Hulsman (Ass. Scheidsr), Jaimey Zeijseink, Tom Koers, Stefan Koers, Sander Poll (Trainer/Coach), 

Dennis Willemsen, Oskar Kappert, Ruben Brinkhof, Linda Marsman (Verzorgster), Danielle van den Esschert (Verzorgster),  

Bennie Vlaskamp (Teammanager)

Onderste rij van links naar rechts: 

Nick Bos, Maik Jansen, Bram de Haas, Nick Logtenberg, Mark Koudijs, Stefan Hekman, Ibrahim El Mansouri
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Linda Marsman
geb.: 04-08-1969

Verzorgster

Erik Hulsman
geb.: 26-02-1960

Assistent scheidsrechter

Maikel van Breukelen
geb.: 15-06-1989

Verdediger

SELECTIE VOETBALELFTAL

Jelle Lucassen 
geb.: 06-10-1993

Middenvelder

Sander Poll
geb.: 20-10-1978
Trainer/ Coach

Ferdi van Breukelen
geb.: 10-02-1993

Verdediger

Jordy van Breukelen
geb.: 29-05-1986
Teammanager

Stefan Hekman
geb.: 02-08-1993

Aanvaller

Tom Koers
geb.: 29-12-1997

Verdediger

Henry Rozen
geb.: 11-08-1984

Aanvaller

Danielle van den Esschert
geb.: 03-02-1970

Verzorgster

Paul Vlaskamp 
geb. 23-07-1999

Keeper

Bram de Haas
geb. 24-10-1991
Middenvelder

Ibrahim El Mansouri 
geb. 28-07-2002

Aanvaller

Jaimey Zeijseink 
geb. 04-04-2006

Aanvaller

Koen Hulsman 
geb. 31-01-1997

Verdediger

Jens Bos 
geb. 25-11-2002

Verdediger

Maik Jansen 
geb. 06-08-1998

Verdediger

Nick Bos 
geb. 10-04-2001

Verdediger

Nick Logtenberg 
geb. 05-09-1992

Middenvelder

Oskar Kappert 
geb.: 24-06-2000

Middenvelder

Remon Elshof
geb.: 15-06-1994

Aanvaller

Dennis Willemsen
geb.: 29-03-2001

Aanvaller

Ruben Brinkhof
geb.: 12-08-1999

Verdediger

Stefan Koers
geb.: 05-08-1993

Middenvelder

Pieter Everts
geb.: 26-02-1960

Assistent scheidsrechter

Bennie Vlaskamp
geb.: 23-02-1964
Teammanager

Mark Koudijs
geb.: 17-11-1988
Middenvelder

Nick Oosterwijk
geb.: 30-04-2001

Middenvelder
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Autobedrijf  

Boskamp
Koekoeksweg 19-21

8121 CS Olst

info@autobedrijf-boskamp.nl

www.autobedrijf-boskamp.nl

tel: 0570-561 290

fax: 0570-561 151
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1e HANDBALTEAM 
seizoen 2021-2022

Achterste rij van links naar rechts:

Miranda Jansen (Teamleidster), Hans Reukers (Hoofdtrainer), Elisa Hekking (Verzorgster) 

Van links naar rechts: 

Moniek Bos, Rianne Kappert, Bianca Kuiper, Maaike ten Broeke, Shana Nijboer, Fenna Nijland, Maura Scholtens, Eline Schutte,  

Chantal Mos, Iris ten Broeke, Lisa Overweg, Rowy Slijkhuis, Romée Groot Koerkamp




































